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Le lycée est créé en 1967, il a bénéficié¢ en
1988 d’un agrandissement de ses ateliers et en
1989-1990 de la rénovation d’un internat de
140 places.
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Le mur-relief du grand sculpteur et
académicien Frangois Stahly (1911-2006),
réalisé entre 1966 et 1975.
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BP Serrurier Métallier
par apprentissage

3¢ Pour quoi faire ?

Serrurier-Métallier
Bronzier

Charpentier métallique
Ferronnier d’art.

3¢ Commenty parvenir ?

En 2 ans en suivant un enseignement général et
professionnel articulé sur les axes suivants :
Préparation,

Fabrication,

Pose et installation,

Maintenance et réparation des ouvrages.

3¢ Pour quels éléves ?

A l'issue d’un CAP avec une expérience en alternance en
entreprise.

3¢ Quelles sont les particularités ?

Dans un atelier, le métallier fabrique des piéces a partir de
métaux ferreux (aciers, inox...) et non ferreux (aluminium ou
cuivre et laiton), de matériaux de synthése (PVC) ou de
matériaux composites (carbone). Sur la base de plans, de
schémas ou de modeéles, il effectue le tragage puis dé-
forme ou découpe le métal avant d'assembler les éléments
par pointage, soudage, rivetage ou boulonnage.

Sur un chantier, il pose et installe les ouvrages en s'ap-
puyant sur une documentation technique. Il assure égale-
ment les opérations d'entretien (graissage...) et de mainte-

nance.

3¢ Déroulement de la formation

Formation
- Durée : 2 ans aprés un CAP sous le statut d’apprenti.

Les conditions requises :

- Avoir 15 ans révolus ou entre 16 et 29 ans.

- Trouver une entreprise qui accepte de signer un contrat d’ap-
prentissage pour vous accompagner durant votre formation, puis
s'adresser au Site de Formation par Apprentissage pour complé-
ter un dossier de préinscription.

Les périodes de formation en entreprises : 70 semaines sur 2 ans
en entreprise et 40 semaines sur 2 ans en centre de formation.

Ces périodes en entreprise permettent a l'apprenant :

- D’acquérir une meilleure connaissance du monde professionnel.
- D’acquérir, valider et mettre en pratique des compétences.

- De capitaliser de I'expérience afin de construire son projet.

- De s'intégrer dans une équipe de travail.

- De développer son autonomie.

Conditions des épreuves a lI'examen
Les épreuves de I'examen se dérouleront en fin de cycle dans le
cadre d'un examen final (écrit, oral, pratique) en mai/juin.

3¢ Débouchés apres le BP Métallier
Le dipldomé peut exercer dans une entreprise artisanale de serru-

rerie ou de construction métallique, dans l'industrie ou le bati-
ment, ou dans le secteur public

3¢ Colt de la formation

Le co(t de la formation est défini selon la réglementation en vi-
gueur, suite a I'arrété du 29 décembre 2020 fixant les niveaux de
prise en charge des contrats d’apprentissage

Matiéres 1ére et
Terminale

Enseignement professionnel 15 h
REVE - Restitution Exploitation du Vécu en Entre-

prise h
Prévention Santé Environnement 3h
Arts Appliqués 1h
Frangais - Histoire Géographie 6h
Mathématiques - Sciences Physiques 6 h
Anglais 1h
Education physique et sportive 2h

3¢ Diplome obtenu
BP Serrurier Métallier
Code dipléme 45025411

3¢ Type de contrat
Contrat d’apprentissage

3¢ Taux de réussite 2020

100 % de réussite au BP Serrurier Métallier pour la session 2020

> Pour de plus amples renseignements

https://www.greta-cfa-paysdelaloire.fr/nos-centres-de-formation/

greta-cfa-du-maine/



